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Vizioni

Vizioni yné i s ardhmes éshté ai i njé vendi, gé pérgafon vierat e pérbashkéta té
solidaritetit, barazisé dhe respektit reciprok midis njerézve, vendeve dhe brezave.
Eshté njé vend gé karakterizohet nga zhvillim i géndrueshém, duke pérfshiré kétu
edhe vitalitetin ekonomik, drejtésing, kohezionin shogéror, mbrojtjen e mjedisit dhe
manaxhimin e géndrueshém té burimeve natyrore pér t& pérmbushur nevojat e brezit
té tanishém duke mos rrezikuar mundésité e brezit té ardhshém pér té plotésuar
nevojat etij’.

Edukimi, pérveg se éshté njé prej té drejtave té njeriut?, éshté njé kusht paraprak pér
arritjen e zhvillimit t& géndrueshém dhe njé mjet kryesor pér njé geverige té miré,
informimin rreth vendimmarrjes dhe mbéshtetjen e demokracisé. Pér kété arsye,
edukimi pér zhvillimin e géndrueshém mund té ndihmojé pér ta kthyer vizionin toné
né realitet. Edukimi pér zhvillimin e géndrueshém zhvillon dhe forcon kapacitetet e
individéve, té grupeve, komuniteteve, organizatave dhe vendeve pér té gjykuar dhe
béré zgjedhje né dobi té zhvillimit té géndrueshém. Ai mund té nxisé ndryshimin e
kéndvéshtrimit té njerézve pér njé boté mé té sigurt, mé té shéndetshme dhe mé té
begaté, duke pérmirésuar né kété ményré cilésingé e jetés. Edukimi pér zhvillimin e
géndrueshém mund té shérbgé s mendim kritik dhe mé shumé informacion e
ndérgjegjésim pér té zbuluar vizione dhe koncepte té reja dhe pér té zhvilluar metoda
dhe mjetetérga.

Hyrje

1. Mandati pér zhvillimin e Strategjisé bazohet né deklaratén e béré nga ministrat e
mjedisit t& UNECE né konferencén e tyre té pesté “Mjedisi pér Europén” (Kiev, Mg
2003). Strategjia ka pérfituar nga pérvoja e fituar né shkallé rgjonale dhe até botérore.
Ajo pérbén kontribut dhe éshté né pérputhje me kuadrin e zbatimit t& skemés
paraprake té aktiviteteve pér dhjetévjecarin e Kombeve té Bashkuara té Edukimit pér
Zhvillimin e Qéndrueshém, e pérgatitur nga Organizata pér Kulturén, Shkencén dhe
Arsimin e Kombeve té Bashkuara (UNESCO) dhe duhet pérdorur si themeli pér
Zbatimin rajonal té késgj strategjie dhjetévjecare dhe pérfundimeve té Samitit Botéror
pér Zhvillimin e Qéndrueshém.

2. Strategjia éshté hartuar népérmjet njé proces pjesémarrés, duke pérfshiré geverité,
ingtitucionet edukative, OJFté dhe aktoré té tjeré té rgonit t¢ UNECE s dhe
organizatat ndérkombétare.

3. Kjo strategji duhet té ndihmojé né futjen dhe pérkrahjen e edukimit pér zhvillimin e
géndrueshém (EZHQ) né rajonin e UNECE dhe né kété ményré té kontribuojé né
realizimin e vizionit toné té pérbashkeét.

4. Rajoni i UNECE pérfshin vende me shuméllojshméri té madhe kulturore dhe
kushte t& ndryshme socio — ekonomike e politike. E ardhmja e zhvillimit té
géndrueshém varet shumé prej ndryshimit té stilit té jetesés dhe ményrave té konsumit

1
Shiko gjithashtu Komisioni Europian pér Mjedisin dhe Zhvillim, “E ardhmjajoné e pérbashkét”, 1987

Shiko gjithashtu “Formulimi mbi Edukimin pér Zhvillimin e Qéndrueshém” Konferenca e 5té Ministrore “Mjedisi pér
Europén”, Kiev, 2003
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dhe prodhimit, duke respektuar njékohésisht edhe nevojat e vendeve ku zbutja e
varférisé pérbén akoma njé shgetésim kryesor.

5. Rajoni ka parakushtet dhe nevojat pér zbatimin e strategjisé. Shumé vende té rajonit
kané sisteme edukimi me mésues profesionisté té punésuar, kané siguruar mundésiné
pér té marré edukimin bazé dhe kané garantuar té drejtén e edukimit pér té gjithé,
kané arritur nivele té larta té arsmit té popullésisé, kané zhvilluar njé potencial
shkencor dhe kané siguruar pjesémarrjen e shogérisé civile. Gjithsesi, mbeten ende
sfida pér t'i pérballuar né ményré gé EZHQ té zbatohet né ményré sa mé efektive.
Késhtu, duhen pérmirésuar sistemet e edukimit pér té tratuar drejt natyrén
ndérdisiplinore té EZHQ, duhet forcuar pérfshirja e shogérisé civile, duhen pérfshiré
institucionet e duhura dhe duhen mbéshtetur me mjetet pérkatése.

|.QELLIMI DHE OBJEKTIVAT

6. Qéllimi i strategjisé éshté té pérkrahé shtetet anétare t&€ UNECE pér té zhvilluar dhe
pérfshiré EZHQNE, né sistemet e tyre edukative formale, né té gjitha Iéndét e lidhura
me té dhe né edukimin joformal dhe informal. Kjo do té pajisé njerézit me njohuri dhe
aftés pér zhvillimin e géndrueshém duke i béré ata mé kompetenté dhe me besim s
dhe duke rritur mundésité e tyre pér té luftuar pér njé jeté mé té shéndetshme dhe mé
té begaté, né harmoni me natyrén® dhe duke ruajtur vlerat sociale, baraziné gjinore
dhe shuméllojshmériné kulturore.

7. Objektivat e Strategjisé, gé do té kontribuojné né arritjen e géllimit, jané:

(a) té sigurojé gé politika, kuadri ligjor operaciona dhe rregullator mbéshtesin
EZHQ;

(b) t&é nxis2 zhvillimin e géndrueshém népérmjet t&é mésuarit joforma dhe
informal;

(c) t'u japé mésuesve kompetencén pér té pérfshirg, né planin e tyre mésimor,
Zhvillimin e Qéndrueshém;

(d) té sigurojé materialet dhe mjetet e pérshtatshme pér zhvillimin e géndrueshém;

(e) té nxisé studimet pér zhvillimin e EZHQ;

(f) té forcojé bashképunimin pér EZHQ, né té gjitha nivelet brenda rgjonit té
UNECE.

1. QELLIMI

8. Strategjia do té pranohet nga vendet anétare t&€ UNECE. Shtetet jashté kétij rajoni
jané gjithashtu té mirépritura pér ta ndjekur até.

9. Strategjia i drejtohet geverive, duke i nxitur dhe késhilluar ato s té zhvillojné
politika dhe praktika, gé pérfshijné zhvillimin e géndrueshém né sistemin edukativ
dhe procesin e té mésuarit, népérmjet pérfshirjes sé mésuesve dhe aktoréve té tjeré.
Megénése edukimi pér zhvillimin e géndrueshém duhet t& marré parasysh faktorét
lokalé, gargeve, kombétaré dhe rajonalé, ai mund té véré theksin né drejtime té
ndryshme té zhvillimit té géndrueshém, né varés té vendit dhe fushés sé edukimit.
Kjo Strategji do té shérbegjé si njé kuadér ligjor fleksibél pér vendet e ragonit, duke

% Deklaratae Rios pér Mjedisin dhe Zhvillimin konstaton se njeriu éshté né gendér té céshtjeve pér zhvillimin e géndrueshém,
dhe seal katé drejtén pér njé jeté té shéndetshme dhe té begaté, né harmoni me natyrén. (Shiko gjithashtu “Plani i Zbatimit”,
Samiti Botéror pér Zhvillimin e Qéndrueshém, Kombet e Bashkuara, 2002)



ditur gé zbatimi i tij varet prg pérparésive dhe nismat e ketyre vendeve sipas nevojave
dhe kushteve té vecanta.
10. Strategjia pérkrah bashképunimin dhe pérfshirjen ndérdikasteride® e
shumeéaktoréshe, duke investuar né burimet njerézore dhe materiale né Edukimin pér
Zhvillimin e Qéndrueshém.
11. Strategjia pérfshin kushtet kryesore t& Edukimit pér té Gjithé: Pérmbushjen e
Angazhimeve® Tona té Pérbashkéta
12. Strategjia pérkrah zbatimin e komunikimit, edukimit, pjesémarrjes publike dhe
rritjes sé njohurive pé& marréveshjet mjedisore shumépaléshe dhe marréveshjeve té
tjera gé kané lidhje me kété strategji. Ajo mbéshtet, gjithashtu, zbatimin e parimit té
10 Deklaratés s& Rios pér Mjedisin dhe Zhvillimin, Konventén e Aarhusit®,
Objektivat e Zhvillimit t& Mijévjecarit t& Kombeve té Bashkuara’ dhe Edukimin
Cilésor® duke pérkrahur vendimmarrje transparente, gjithépérfshirése dhe té
pérgjegjshme, si dhe fugizimin e njerézve.

[1l. PARIMET

13. Eshté e nevojshme té mbahet parasysh evoluimi i kuptimit pér zhvillimin e
géndrueshém. Prandaj zhvillimi i njé shogérie té géndrueshme duhet paré si proces |
vazhdueshém i té mésuarit, duke zgjidhur c¢éshtje dhe dilema, ku pérgjigjet dhe
zgjidhjet mund té ndryshojné me geumbullimin e vazhdueshém té pérvojés.
Objektivat pér té mésuarin rreth EZHQ duhet té pérfshijné njohuri, aftési, géndrime
dhevlera.

14. EZHQ éshté ende né zhvillim si njé koncept | gjeré dhe gjithépérfshirés, duke
pérfshiré né vetvete céshtje sociale, ekonomike dhe ato té lidhura me mjedisin. Ai ka
zgjeruar konceptin e edukimit mjedisor (EM), duke trajtuar njé gamé gjithnjé e mé té
geré té céshtjeve gé lidhen me zhvillimin. EZHQ, gjithashtu, pérfshin shumé
elementé té zhvillimit dhe forma té tjera té edukimit. Si pasojé, edukimi mjedisor
duhet té zhvillohet dhe plotésohet me fusha té tjera té edukimit, me njé frymé
integrimi drejt edukimit pér zhvillimin e géndrueshém.

15. Ndérmjet té tjerash, céshtjet kryesore té zhvillimit té géndrueshém pérfshijné
Zbutjen e varférisg, gytetaring, pagen, etikén, pérgjegjésiné né nivel lokal dhe botéror,
demokraciné dhe geverigen, drejtésing siguring, té drejtat e njeriut, shéndetin,
baraziné gjinore, larminé kulturore, zhvillimin rural dhe urban, ekonoming, céshtjet e
prodhimit dhe konsumit, pérgjegjésiné e pérbashkét, mbrojtjen e mjedisit,
manaxhimin e burimeve natyrore dhe shuméllojshmériné e pejzazheve dhe até
biologjike®. Trajtimi i temave kaq té& ndryshme né EZHQ kérkon njé trajtim holistik™®.
16. Pér zbatimin e Edukimit pé& Zhvillimin e Qéndrueshém duhen adresuar fushat e
méposhtéme: pérmirésimi i edukimit bazé, riorientimi i edukimit drgjt zhvillimit té
géndrueshém, rritja e informacionit pér publikun dhe nxitja e trajnimeve™

4 Midis organeve shtetérore.

® Kuadri pér Veprim i Dakarit, Organizata pér Kulturén, Shkencén dhe Arsimin e Kombeve té Bashkuara UNESCO, 2000.
® Konventae UNECE pér té drejtén pér informacion, pjesémarrje publike né vendimmarrje dhe té drejtén pér t'iu drejtuar
gjykatés pér céshtjet mjedisore, Aarhus (Danimarké), 1998

" Deklarata e Kombeve té Bashkuara pér Mijévjecarin, Asambleja e Pérgjithshme, Mbledhja e 8té plenare, 2000

8 K omunikata e Pérbashkét e Ministrave té Arsimit pjesémarrés né K onferencén 32 *© e Pérgjithshme té Organi zatés pér
Kulturén, Shkencén dhe Arsimin t& Kombeve té Bashkuara (UNESCO), 2003

® shiko gjithashtu Kuadrin pér Zbatimin e skemés pér Dhjetévjecarin e Edukimit pér Zhvillimin e Qéndrueshém, Organizata
Kulturore Shkencore dhe Arsimore e e Kombeve té Bashkuara (UNESCO), 2003.

19 ghiko gjithashtu Deklaratén pér Edukimin pér Zhvillimin e Qéndrueshém.

1 ghiko gjithashtu Axhendén 21.



17. EZHQ - ja duhet té ushgejé respektin dhe mirékuptimin pér kulturat e ndryshme
dhe té japé kontribut pér to. Kontributi i popullsisé vendase éshté i domosdoshém dhe
ata duhet té jené pjesé e partneritetit né procesin e zhvillimit té programeve té
edukimit. Njohja e tradités duhet té vlerésohet dhe ruhet si njé pjesé pérbérése e
EZHQ.

18. Nxénésit e té gjithé niveleve duhen nxitur pér té menduar dhe reflektuar
sistematikisht, né ményré kritike dhe krijuese si pér ¢éshtjet lokale dhe ato globale; té

19. EZHQ éshté njé proces gé zgjat gjithé jetén, gé fillon nga fémijéria e hershme deri
né edukimin e brezave té rritur dhe shkon mé tej se edukimi formal.Vlerat, tétilla s
ményra e jetesés dhe géndrimet fitohen gé né fémijéri, prandg roli i edukimit éshté i
njé réndésie té vecanté pér fémijét. Megénése té mésuarit varet pre funksioneve té
ndryshme gé krygimé gjaté jetés soné, EZHQ duhet té konsiderohet si njé proces gé
zgjat gjithé jetén. Ai duhet té pérshkojé programet mésimore né té gjitha nivelet, duke
pérfshiré edukimin profesional, trajnimin pé& mésuesit dhe edukimin e vazhdueshém
pér profesionistét dhe vendimmarrésit.

20. Edukimi i métgshém kontribon né EZHQ pé zhvillimin e njohurive dhe
kompetencave pérkatése.

21. EZHQ duhet té marré parasysh faktorét e ndryshém lokalé, kombétaré dhe
rgjonalé sikundérse edhe ¢éshtjen globale, pér té gjetur balancén midis interesave
lokalé dhe atyre globalé.

22. EZHQ duhet té kontribuojé né zhvillimin e zonave urbane dhe rurale duke
mundésuar edukimin dhe pérmirésuar cilésiné e tij. Kjo do té ndihmonte veganérisht
banorét e zonave rurale.

23. Trajtimi i ¢éshtjeve etike, duke pérfshiré céshtjet e barazisg, solidaritetit dhe
varésing e ndérgellté né brezat té tanishém dhe ndérmjet brezave, marrédhéniet midis
njerézve dhe natyrés, midis té pasurve dhe té varférve, éshté né gendér té zhvillimit té
géndrueshém dhe, pér pasojé éshté jetik pér EZHQ. Pérgjegjésia éshté pjest e
trashéguar e etikés dhe pérbén njé céshtje praktike pér EZHQ.

24, Edukimi formal pér zhvillimin e géndrueshém duhet té béhet pjesé e jetés dhe e
punés e duhet t& shkojé pértej mésimdhénies. Mésuesit™® e pérfshiré né EZHQ lugjné
njé rol té réndésishém né lehtésimin e kétij procesi dhe né nxitjen e debatit ndérmijet
nxénésve e studentéve dhe autoriteteve e shogérisé civile'®. Né kété ményré, EZHQ
paraget njé mundési gé edukimi té kapércej€ izolimin dhe barrierat shogérore.

25.EZHQ pérfshin nismat pér zhvillimin e kulturés sé respektit té ndérgellté né
komunikim dhe vendimmarrje, duke u larguar prgf dhénies sé informacionit té
thjeshté, drejt t& mésuarit pjesémarrés™. Si rrjedhim, EZHQ duhet té kontribuojé né
politikat interaktive dhe integruese s dhe né vendimmarrje. Duhet té merret,
gjithashtu, né konsideraté roli i EZHQ né zhvillimin dhe rritjen e pjesémarrjes

12 ghiko gjithashtu Deklaratén pér Edukimin pér Zhvillimin e Qéndrueshém.
3 Edukatoret jané mésuesit, pedagogét, trajnuesit dhe té gjithé specialistét e tjeré gé lidhen me ¢éshtjet e edukimit, si dhe
drejtuesit vullnetaré té edukimit.

4 Shiko gjithashtu Deklaratén pér Edukimin pér Zhvillimin e Qéndrueshém.

° Deklaratae Selanikut, Selanik, Greqi, 1997. Disavende pérdorin termin: “té mésuarit social”, pér té mésuarit pjesémarrés.



demokratike'® duke u pérfshiré né Axhendat Lokale?, si njé kontribut i vecanté pér
zgjidhjen e konflikteve né shogéri dhe vendosien e drejtésise.

26. EZHQ kérkon bashképunimin dhe bashképjesémarrjen e shumé aktoréve. Aktorét
kryesoré jané qgeverité dhe autoritetet vendore, sektorét e kérkimit shkencor dhe té
edukimit, sektori i shéndetit, sektori privat, industria, transporti dhe bujgésia, tregétia
dhe fugia punétore, sindikatat, shtypi, organizatat jofitimprurése, komunitetet e
ndryshme, popullsia vendase dhe organizatat ndérkombétare

27. EZHQ duhet té ndihmojé né pérgatitien e marréveshjeve mjedisore té
shuméanshme dhe marréveshjeve ndérkombétare pérkatése té lidhurame ZHQ.

IV.NDIKIMET MBI EDUKIMIN

28. EZHQ kérkon njé riorientim té ri, jo vetém né dhénien e njohurive pér problemet
dhe identifikimin e zgjidhjeve té mundshme. Si pasojé&, edukimi duhet té rugjé fokusin
e tij tradicional né c¢éshtjet té vecanta dhe, né té njgtén kohé, té lgojé trajtimin e
pérvojave jetésore ndér dhe shumédisiplinore. Kjo mund té keté ndikim né strukturén
e programeve dhe metodave té mésimdhénies, duke kérkuar gé mésuesit té ndryshojné
nga ményra e té génit vetém mésimdhénés dhe nxénésit té ndryshojné nga ményra e té
génit vetém mésimnxénés. Né vend té késgj, té dy grupet duhet té formojné njé
skuadér té vetme.

29. Institucionet e edukimit formal lugjné njé rol té réndésishém né zhvillimin e
kapaciteteve gé né moshé té vogél, duke dhéné njohuri dhe duke ndikuar né ményrén
e géndrimit dhe sjelljen. Eshté e réndésishme gé té gjithé nxénésit dhe studentét té
marrin njohurité e duhura pé& ZHQ dhe té jené té informuar pér ndikimin gé kané
vendimmarrjet gé nuk mbéshtesin zhvillimin e géndrueshém. Cdo institucion edukativ
s i téré, duke pérfshiré nxénésit dhe studentét, mésuesit, manaxherét dhe pjesén tjetér
té personelit s dhe prindérit, duhet t& ndjeké parimet e ZHQ.

30. Eshté e réndésishme té mbéshteten aktivitetet e edukimit joformal dhe informal
pér zhvillimin e géndrueshém, megé ato jané elemente plotésuese pér edukimin
formal, jo mé pak té réndésishme edhe pér t&é mésuarin tek té rriturit. Edukimi
joformal pér zhvillimin e géndrueshém luan njé rol té vecanté, sepse éshté shpesh i
orientuar te nxénésit, pjesemarrja dhe pérkrahja e té mésuarit gjaté gjithé jetés. Té
mésuarit informal né vendin e punés, rrit aftésité e té dy paléve, s té punédhénésve
dhe punonjésve. Si rrjedhim, duhet njohur dhe nxitur bashképunimi midis aktoréve té
ndryshém té pérfshiré né té gjitha format e EZHQ.

31. Njétrginim fillestar i pérshtatshém, ritrajnimi i mésuesve dhe krijimi i mundésive
pér té ndaré pérvojat e tyre, jané veprime shumeé té réndésishme pér suksesin e EZHQ.
Me rritjen e ndérgjegjésimit dhe njohurive né lidhje me zhvillimin e géndrueshém
dhe, né vecanti, me vecorité e ZHQ né fushat ku punojné, mésuesit mund té jené mé
efektivé dhe té drejtojné pérmes dhénies sé shembujve. Si rrjedhim, trajnimi duhet
lidhur ngushtésisht me pérfundimet e kérkimeve té kryera pér ZHQ.

32. Mésimdhénia dhe mésimnxénia né EZHQ jané pérmirésuar shumé pérsa i pérket
kapacitetit, cilésisé dhe mjeteve té€ mésimdhénies. Gjithsesi, kéto mjete nuk jané té
mundshme né té gjitha vendet. Ky éshté njé problem pér té gjithé sektorin e edukimit
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formal, até informal dhe joformal. Si rrjedhim, duhen béré pérpjekje té€ médha pér
zhvillimin dhe prodhimin e tyre. Duhet nxitur lidhja logjike midis mjeteve té
mésimdhénies né edukimin formal dhe até joformal, ndg sfida géndron te fakti se sa
jané té pérshtatshme pér ZHQ dhe té pérballueshme né nivelin lokal.

33. Q€ EZHQ té jeté efektive duhet gé:

(a) Téjeté e dregjtuar né dy ményra: (i) népérmjet futjes sé tematikave té&€ EZHQ né té
gjitha léndét, programet dhe kurset, dhe (ii) népérmjet pérgatitjes s& tematikave
specifike, té programeve dhe kurseve;

(b) té fokusohet né dhénien e pérvojave té viefshme pér té patur gellje té
géndrueshme, duke pérfshiré kétu né institucionet edukative, né vendin e punés, né
familje dhe komunitet;

(c) té rris2 bashképunimin dhe partneritetin midis anétaréve té institucioneve
edukuese dhe aktoréve té tjeré. Pérfshirja e métejshme e sektorit privat dhe industrisé
né proceset edukative, do té ndihmojé té trajtojé s duhet ndryshimet e shpejta
teknologjike dhe ndryshimin e kushteve té punés. Aktivitetet mésimdhénése né lidhje
té ngushté me shogéring, do té rritin pérvojat praktike té nxénésve,

(d) té mund té depértojé né problemet globale, rajonale, kombétare dhe lokale
mjedisore, duke i shpjeguar ato népérmjet konceptit té ciklit jetésor dhe duke u
fokusuar jo vetém né ndikimin mjedisor, por edhe né problemet ekonomike dhe
sociae, duke trgtuar mjedisin natyror dhe até té modifikuar nga njeriu.

(e) té pérdoré njé gamé té gjeré metodash edukimi pjesémarrés, i drejtuar nga proceset
dhe gjetja e zgjidhjeve, té pérgatitura posacérisht pér nxénésit. Né ndryshim nga
metodat tradicionale, kéto duhet té pérfshijné pérveg té tjerash diskutime, planifikimin
e koncepteve dhe perceptimit, pyetje filozofike, vlerésim aftésish, stimulime, plan
veprime, modelime, rregullat e lojés, lojéra, teknologji informimi dhe komunikimi,
vézhgime, raste studimore, ekskursione dhe mésimin né natyré, projekte té drejtuara
pér nxénésit, analiza té praktikave té mira, pérvojé pune, dhe zgjidhje problemesh.

(f) té mbéshtetet nga mjetet dhe udhézuesit e duhur , si¢ jané publikime metodike,
pedagogjike dhe didaktike, libra shkolloré, mjete vizuale, broshura, raste studimore
dhe praktika té dobishme, burime elektronike audio dhe video.

34. Qeverité duhet té mbéshtesin edukimin formal dhe joformal, sepse qytetarét e
informuar dhe konsumatorét e mirénformuar, népérmjet veprimeve dhe zgjedhjeve té
tyre, jané vepruesit kryesoré pér zbatimin e masave té géndrueshme, duke pérfshiré
kétu edhe Axhendén 21.

35. Edukimi formal dhe joformal, duke pérfshiré dhe programet e ndérgjegjésimit té
publikut, duhet té synojé té sigurojé njé kuptim mé té miré té lidhjeve ndérmjet
céshtjeve mjedisore, ekonomike dhe sociale, né nivelin lokal dhe globa dhe né
perspektivén e s& ardhmes. Komunitetet, familjet, shtypi dhe OJFté jané aktoré té
réndésishém pér rritjen e ndérgjegjésimit té publikut pér ZHQ.

36. OJFté jané burim i réndésishém pé edukimin informal dhe joformal, té afta té
Zbatojné procese té fugizimit té shogérisé civile, duke futur dhe shndérruar njohurité
shkencore dhe faktet né formén e njé informacion té kapshém pér té gjithé. Roli i tyre
s ndérmjetés midis geverisé dhe publikut duhet njohur, pérkrahur dhe mbéshtetur.
Partneriteti midis OJFve, geverive dhe sektorit privat éshté vleré e shtuar pér EZHQ.



37. Shtypi éshté njé forcé e madhe né drejtimin e zgjedhjes gé bén konsumatori dhe
né ményreén e jetesés, vecanérisht te fémijét dhe té rinjté. Sfida géndron né pérdorimin
e njohurive dhe kanalizimin e duhur té informacionit té besueshém dhe mesazheve
kyce pér céshtjet e lidhurame ZHQ.

38. Té gjithé sektorét e prodhimit duhet té& kontribuojné né géndrueshmériné
kombétare, rajonae dhe globale. Zhvillimi i programeve té specializuara té traynimit
pér t'iu dhéné profesionistéve dhe vendimmarrésve njohurité dhe aftésité pér té
kontribuar né ZHQ é&shté pércaktuar s njé element vendimtar i edukimit pér
zhvillimin e géndrueshém®’.

39. Pér kété géllim, edukimi profesional dhe ai gjaté gjithé jetés luginé njé rol té
réndésishém dhe duhet ofruar pér vendimmarrésit dhe profesionistét, vecanérisht pér
ata gé marrin pjesé né planifikim dhe manaxhim. Ai duhet pérgendruar tek shtimi i
njohurive dhe ndérgjegjésimi pér ZHQ. Edukimi i vazhdueshém ka dy drejtime
Kryesore pér veprim:

(@) rritjen e njohurive dhe té aftésive dhe;

(b) dhénien e kompetencave té nevojshme né profesione té tjera dhe né situata té
ndryshme. Edukimi i vazhdueshém éshté njé nga fushat gé mund té pérfitojé nga
bashké&punimi ndérmjet sektoréve té edukimit, aktoréve dhe komunitetit né térési.

40. Programet trajnuese duhet té trajtojné temat kryesore t&€ ZHQ, por né té njéjtén
kohé té marrin parasysh nevojat e profesioneve té ndryshme dhe lidhjen e kétyre
temave me fushat e punés né té cilat ata veprojné. Njé vémendje e vecanté duhet t'i
kushtohet temave té lidhura me pérgjegjésiné kryesore té njé profesioni dhe ndikimet
mjedisore, sociale dhe ekonomike té tij.

41. Qé EZHQ té béhet pjesé e programit pé ndryshim, drejt njé shogérie mé té
géndrueshme, edukimi, né vetvete, duhet té jeté objekt ndryshimi. Duhet nxitur
kérkimi gé kontribuon né EZHQ. Eshté e nevojshme rritja e bashk&punimit dhe
partneritetit ndérmjet aktoréve té pérfshiré né kérkim dhe zbatim, duke filluar prej
pércaktimit té problemeve dhe deri tek pérfshirja dhe pérhapja e njohurive té reja
Rezultatet e kérkimit dhe pérpjekjet pér zhvillim duhen ndaré midis aktoréve né nivel
lokal, rgjonal dhe global, dhe duhen futur né pjesé té ndryshme té sistemit edukativ,
pérvojés dhe praktikés.

V.KUADRI PER ZBATIM

1. Zbatimi kombétar/shtetéror

42. Cdo vend éshté pérgjegjés pér zbatimin e késg strategjie. Pér pérfshirjen e
perspektivave té& ZHQ né edukim, éshté e nevojshme njé mbéshtjetje dhe vullnet |
fugishém politik, né té gjitha nivelet geverisése. Pér kété géllim, rekomandohet gé
vendet té pérkthejné strategjingé né gjuhén (gjuhét) e tyre zyrtare, dhe ku éshté e
nevojshme, né gjuhén(t) e minoriteteve, ta shpérndajné né autoritetet pérkatése dhe té
pércaktojné njé piké fokale.

7 shiko gjithashtu Kuadrin pér Zbatimin e skemés pér Dhjetévjecarin e Edukimit pér Zhvillimin e Qéndrueshém.



43. Zbatimi efektiv i Strategjisé kérkon gé kérkesat e sgj té pérfshihen né strategjité té
planifikimit, investimit dhe manaxhimit té& cdo shteti dhe té geverive vendore pér té
gjitha nivelet e edukimit, institucionet dhe organizatat e edukimit. Né té nj&tén kohé,
Zbatimi duhet té jeté né pérputhje me nismat e shteteve té tjera, dypaléshe dhe
shuméanshme. Instrumentet ekonomike dhe té komunikimit duhen pérshtatur sipas
kushteve té ¢do vendi. Né kété ményré, vendet duhet té zbatojné kérkesat e strategjisé
né pérputhje me legjislacionin, politikat dhe kuadrin e veprimeve té tyre.

44. Vendet duhet té pércaktojné detyrimet e tyre pé komunikimin, edukimin,
pjestmarrjen dhe ndérgjegjésimin e publikut, té rrjedhura pref marréveshjeve
mjedisore ndérkombétare dhe marréveshjeve té tjera gé kané lidhje me kété céshtje
pér t'i trgjtuar ato né ményré sa mé té pérshtatshme né EZHQ.

45. Sektori i edukimit pérbéhet nga njé numér i madh aktorésh, gé né vende té
ndryshme kané sisteme té ndryshme rregulluese dhe manaxhimi. Gjithashtu pérfshin
njeréz gé i takojné moshave dhe pozitave té ndryshme shogérore té ndryshme. Sfida
géndron te drejtimi dhe zbatimi i reformés sé nevojshme né politikat vendimmarrése
dhe kuadrin operacional té sektorit té edukimit mbi bazén e besimit, gjithépérfshirjes,
mbéshtetjes dhe pérkrahjes sé vetévlierésimit. Eshté e réndésishme gé né zbatimin e
Strategjisg, kéta sektoré pérgjegjés pér edukimin formal, joforma dhe informal té
bashképunojné me autoritetet pérkatése shtetérore.

46. Bashképunimi, ndarja e pérgjegjésisé dhe drejtimi i té gjitha organeve shtetérore,
duhen konsideruar si njé mekanizém i réndésishém i geveriges s& miré gé duhet
fugizuar. Ministrité e Arsimit dhe té Mjedisit, né vecanti, duhet té bashképunojné dhe
té jené nismétare pér fillimin dhe pérkrahjen e integrimit t& métejshém té céshtjeve té
ZHQ né politikat e edukimit formal, programet dhe kurrikulat e té gjitha niveleve dhe
té vlerésojné ecuriné né zbatimin e strategjisé. Gjithsesi, kérkohet njé bashképunim i
ngushté dhe efektiv me autoritete té tjera publike dhe me aktorét e tjeré vendoré, né
vecanti me autoritetet pérgjegjése pér céshtjet e ekonomisé.

47. Eshté e nevojshme ngritja e njé mekanizmi koordinimi pér zbatimin e Strategjisé
né nivel shtetéror, si dhe pér shpérndarjen e informacionit dhe nxitjen e partneritetit
midis aktoréve™ t& ndryshém. Njé mundési éshté ngritja e “njé platforme kombétare
pér EZHQ”, mundésisht nén Keéshillat pé& Zhvillimin e Qéndrueshém, apo té
institucioneve té tjera té lidnhura me kété céshtje, duke bashkuar profesionisté nga
sektoré té ndryshém.

48. Planet kombétare té zbatimit'® duhet té shérbejné si njé element i réndésishém pér
zbatim. Vendet duhet té vendosin pér institucionin pérgjegjés pér hartimin e planit
kombétar té zbatimit.

49. Plani kombétar i zbatimit duhet pérgatitur me metodén pjesémarrése. Si rrjedhim
duhet té pérfshihen té gjithé aktorét. Duhet té merret parasysh gjendja e vendit. Duke
pranuar faktin se, né pérputhje me nevojat gé kané vendet mund té paragesin
pérparésité e tyre dhe programet pér zbatim, programet, politikat dhe kérkesat e kétij
kapitulli mund té shérbgjné si udhézues pér kété céshtje. Planet kombétare té zbatimit

18 bisa vende kané futur konceptin “manaxhim i njohurive”.

19 per vendet me njé strukturé federale geverigie, té gjithareferencat pér planet kombétare t'i takojné planeve kombétare dhe
rajonale kur éshté e nevojshme.



duhet té pérmbajné objektiva, aktivitete, masa, afate kohore pér zbatimin, mjetet e
nevojshme dhe ményrén e vlerésimit.

2. Fushat e veprimit

Garancia gé kuadri rregullator, i politikave dhe ai operativ pérkrah nxitjen e
EZHQ

50. Kuadri i politikave, kuadri ligjor dhe operativ dhe kurrikula duhet té pérfshijné
dhe té mbéshtesin EZHQ. Masat kyce pér té arritur kété synim mund té jené
Pérgatitjia e plan veprimeve pé& EZHQ né té gjitha nivelet e edukimit; nxitja e
zhvillimit té bashképunimit midis departamenteve dhe subjekteve té ndryshme, duke
pérfshiré kétu ngritjen e mekanizmave konsultues; futjen e parimeve té ZHQ né
programet mésimore dhe kurset e vecanta pér té gjitha nivelet e edukimit mé té
pérparuar, vecanérisht né trajnimet paraprake té mésuesve;, pérmirésimin e masave
dhe manaxhimin e edukimit drejt ZHQ dhe forcimi i lidhjes midis shkencave natyrore,
ekonomike, politike dhe sociale pérmes studimeve ndérdisiplinore, shumédisiplinore
dhe té speciaizuara. Studimet ndérdisiplinore dhe ato té specializuara duhet té jené té
ekuilibruara ndérmjet tyre.

Nxitja e ZHQ pérmestémésuarit formal, joformal dheinformal.

51. Duhet nxitur ndérgjegjésimi i publikut lidhur me ZHQ, né&dhe pérmes
institucioneve té edukimit, si dhe komuniteteve, familjeve, mediave dhe OJFve.

52. Duhen pérmirésuar vazhdimisht aftésité profesionale dhe njohurité pér zhvillimin
e géndrueshém pér té gené pjesé e té mésuarit gjaté gjithé jetés, duke pérfshiré edhe
sektoré té tillé s administrata publike, sektori privat, industria, transporti dhe
bujgésia. Pér sa kohe gé shumé fusha té ekspertizés jané né zhvillim e sipér, marrjae
dijeve té rgja dhe nevoja pér té pérfshiré aftési té regja, né ményré gé té plotésojné
pérmbajtjen specifike né konceptet e ZHQ, do té mbeten gjithnjé nevojé e
vazhdueshme.

53. Masat kyce pér té arritur kété synim mund té jené& dhénia e mundésisé pér té
mésuar mé shumé rreth ZHQ né edukimin e vazhdueshém té specialistéve, duke i
pérfshiré né planifikim, manaxhim dhe masmedia; nxitja dhe mbéshtetja e aktiviteteve
né komunitet rreth ndérgjegjésimit té publikut pé& ZHQ; nxitja e bashkéunimit me
OJFté dhe mbéshtetja e aktivitetit té tyre; nxitja e bashképunimit ndérmjet
ingtitucioneve té edukimit formal e organizatave té edukimit joformal s dhe
akiviteteve joformale, nxitja e medias pér té informuar e debatuar ¢éshtje rreth ZHQ,
né ményré gé té arrijné deri tek publiku i gjeré.

Zhvillimi i kompetencés né sektorin edukativ té pérfshiréené EZHQ

54. Pér té patur njé drejtim dhe mbéshtetje sa mé té miré, edukatorét, drejtuesit dhe
vendimmarrésit e té gjitha niveleve té edukimit duhet té shtojné njohurité e tyre pér
edukimin pér zhvillimin e géndrueshém. Pavarésisht nga kjo gj€&, éshté e nevojshme té
shtohen pérpjekjet pér té rritur aftésité drejtuese né té gjitha nivelet e edukimit formal
dhe joformal.
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55. Masat kyce pér té arritur kété synim jané: nxitja e zhvillimit té kompetencés sé
personelit né sistemin edukativ, duke pérfshiré dhe masat pér drejtuesit pér rritjen e
ndérgjegjésimit té tyre ndaj ZHQ; zhvillimi i kritereve pér té vlerésuar nivelin e
kompetencés profesionale né EZHQ, zhvillimi dhe pérfshirja e sistemeve té
manaxhimit né EZHQ né institucionet e edukimit formal dhe strukturat e edukimit
joformal; pérfshirja e ¢éshtjeve té lidhura me ZHQ né programet e tragjnimit dhe té
ritrgjnimit té mésuesve né té gjitha niveleve té edukimit; dhe nxitja e shkémbimit té
pérvojave ndérmjet mésuesve né edukimin formal dhe joformal.

Sigurimi i mjeteve dhe materialeve té duhura pér EZHQ

56. Eshté e nevojshme té pérgatiten materiale p& EZHQ né té gjitha nivelet, pér
edukimin e pérgjithshém, até teknik dhe pér t&é mésuarin autodidakt né pérshtatje me
kushtet dhe nevojat lokale.

57. Masat kyce pér té arritur synim kété mund té jené nxitja e zhvillimit dhe
prodhimit té materialeve né gjuhén e ¢do vendi pér edukatorét, nxénésit dhe kérkuesit
né té gjitha nivelet e edukimit dhe trgnimit; nxitja e zhvillimit dhe pérdorimit té
mjeteve elektronike, audio, video dhe multimedia si dhe mjeteve vizive pé& géllime té
mésimdhénies dhe shkémbimit té informacionit; krijimi i lehtésirave né pérdorimin e
burimeve té informacionit rreth EZHQ pérmes mjeteve elektronike dhe internetit;
pérputhja e materialeve pér té mésuarin formal, joformal dhe informal, zhvillimi i
strategjive pérkatése pér shpérndarjen e tyre.

Nxitja e kérkimit shkencor pér zhvillimin e EZHQ.

58. Jané té nevojshme kérkimet dhe aktivitetet zhvilluese né fusha té ndryshme té
EZHQ, tétillas metodat efektive té té mésuarit, mjetet vlerésuese, formimi i vlerave
dhe géndrimeve, zhvillimi institucional/shkollor dhe zbatimi i Teknologjive té

Informimit dhe Komunikimit. Kérkimi dhe studimi pé& EZHQ duhet té pérbé&é nj
bazé té vazhdueshme pér zhvillimin e EZHQ.

59. Rezultatet e kérkimeve dhe pérpjekjet pér zhvillim, duhen ndaré me aktorét gé
veprojné lokalisht, né rgjon dhe globalisht, dhe duhen integruar né pjesét e ndryshme
té sistemit edukues.

60. Masat kyce gé duhen marré pér té arritur kété synim mund té jené: fillimi, nxitja
dhe zhvillimi i kérkimeve né: pérmbajtjen e EZHQ dhe metodat e mésimdhénies dhe
té mésimnxénies; efektet dhe instrumentat ekonomike té€ EZHQ; ményrat e pérfshirjes
sé aspekteve té ZHQ dhe kontekstit té tyre lokal né ¢éshtje té ndryshme, duke i dhéné
pérparési kérkimeve gé trajtojné sé bashku dimensionet e ndryshme té ZHQ; treguesit
dhe vlerésimi i instrumentave pér EZHQ; si dhe shkémbimi i rezultateve té kérkimeve
dhe shembujve té praktikave té mira.

3. Bashké&punimi ndér kombétar

61. Pérkrah kontributit pér forcimin dhe pérmirésimin e EZHQ né vende té ndryshme,
bashképunimi né edukimin pér zhvillimin e géndrueshém mund té ndihmojé né
arritjen e mirékuptimit reciprok, forcimin e besimit dhe zhvillimin e respektit pér
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vlerat kulturore dhe s pasojé ndértimin e lidhjeve migésore midis njerézve dhe
kombeve, pra do té kontribuojé pér mirégénien dhe pagen.

62. Né nivel rgona éshté e nevojshme té rishikohet dhe lehtésohet zbatimi i
Strategjisé dhe té mbéshtetet bashképunimi pé& EZHQ. Proceset rgjonale duhet té
mbajné parasysh edhe zhvillime té tjera gé ndodhin né kuadér té Dhjetévjecarit té
Kombeve té Bashkuara pér Edukimin pér Zhvillimin e Qéndrueshém dhe té shihen s
kontribut né pér nismat globale té EZHQ.

63. Raoni ka pérvojé té miré né bashképunimin ndérkombétar, vecanérisht né
edukimin e avancuar. Shume rrjete kombétare dhe nénrajonale, edukimi, grupe pune,
rrjete dhe shogata universitare, programe dhe partneritete po punojné pér zhvillimin e
formave shumédisiplinore té edukimit pér t'u gjetur zgjidhjen problemeve té
zhvillimit té géndrueshém. Sfida géndron né faktin se s mund té pérdoret né ményré
mé efikase pérvoja dhe potenciali i tyre pér té nxitur EZHQ. Njé sfidé tjetér éshté
edhe go e kérkimeve pér céshtje té tjera té lidhura me EZHQ, té cilat ende nuk kané
njé rol té dukshém né arenén ndérkombétare. Gjithashtu, éshté i nevojshém
bashképunimi ndérkombétar pé&r EZHQ né fushat e edukimit parashkollor dhe até
shkollor.

64. Pérparési iu duhet dhéné forumeve rgonale dhe nénrgjonale, g¢ mbledhin sé
bashku anétaré té komunitetit té fushés sé edukimit té tillé si népunés civilé, edukatoré
e kérkues, si dhe aktoré té tjeré gé shkémbejné mes tyre pérvojén dhe praktikat e mira
né lidhje me ZHQ dhe EZHQ.

65. Natyra e ndérlikuar e EZHQ kérkon q&, pérkrah komunitetit té edukimit, pér
zbatimin e EZHQ, té ftohen pé& té punuar né partneritet dhe aktoré té tjeré
ndérkombétaré. Kjo éshté vecanérisht e dobishme, pér bashképunimin ndérkombétar
gé synon pérmirésimin e njohurive dhe aftésive p& ZHQ té profesionistéve té
ndryshém dhe vendimmarrésve.

66. Pérvojat dhe nevojat ndryshojné né pjesé té ndryshme té raonit t¢ UNECE.
Bashképunimi midis nénrajoneve duhet forcuar mé tgj. Kjo do té béjé té mundur gé té
punohet mé shumé pér céshtjet mé té réndésishme té ¢do nénrgjoni té dhéné, dhe, s
rezultat, té€ ndihmohen mé miré vendet pér té arritur rezultatet praktike mé té mira.

67. Eshté e nevojshme té béhen vlerésime té métejshme té nevojave té nénrajoneve té
ndryshme. Réndési e veganté i duhet kushtuar vendeve té Evropés Lindore, rajonit té
Kaukazit, Azis2 Qendrore dhe Evropés Juglindore né zgjidhjen e problemeve té tyre
kryesore lidhur me edukimin mjedisor dhe zhvillimin e géndrueshém.?’ Disa nga
problemet e tyre vijné si pasojé e mungesés s€ mjeteve té nevojshme udhézuese,
pérdorimi jo i efektshém i kapaciteteve té arsimit té larté dhe institucioneve
kérkimore, mungesa e edukatoréve me nivel té larté dhe ndérgjegjésimi i
pamjaftueshém s pasojé e mungesés sé bashképunimit midis departamenteve dhe
subjekteve gé punojné pér EZHQ. Njé sfidé tjetér gé i adresohet Evropés Qendrore
dhe rgjonit té Kaukazit, Azisé Qendrore dhe Evropés Juglindore éshté cilésia e ulét e
edukimit té fémijéve gé banojné né zonat rurale si dhe mungesa e burimeve financiare
dhe njerézore pér zhvillimin e EZHQ né kéto zona. Prandaj, ndértimi i kapaciteteve,
ndihma financiare dhe mbéshtetja pér edukimin, kérkimet dhe programet

20 Shihni gjithashtu Partneritetet mjedisore né rajonin e UNECE: Strategjia mjedisore pér vendet e Evropés
Lindore, Kaukazin dhe Aziné Qendrore. Planin Strategjik; Konferenca e Pesté Ministrore “Mjedisi pér Evropén”,
Kiev 2003
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ndérgjegjésuese pé& ZHQ né vendet me tranzicion ekonomik duhet té pranohen s
céshtje té réndésishme dhe té merren né konsideraté pérkatésisht nga geverité,
organizatat pérkatése dhe donatorét?.

68. Masat kyce mund té jené né forcimin e aleancave dhe lidhjeve rgjonale dhe
nénragjonale pé& EZHQ dhe nxitjen e programeve té binjakézimit, bashképunimin
dypalésh dhe partneritetin; pérdorimin né ményrén e duhur té instrumentave ligjoré
ekzistues ndérkombétaré té tillé st Konventa e Aarhusit s dhe marréveshje té tjera pér
té rritur ndérgjegiésimin pé ZHQ; ndihmesén né shkémbimin e pérvojave dhe
praktikave pozitive, risité dhe dhénien e informacioneve rreth pérvojave kombétare
dhe projekteve té bashképunimit pér zhvillim lidhur me EZHQ, pé& shembull duke
pérdorur mjetet e teknologjise sé& informimit dhe fagen e internetit t&¢ UNECE;
pérfshirjen e EZHQ né programet dypal éshe dhe shumépal éshe; nxitjen e pjesémarrjes
s& OJFve dhe grupeve té tjera té rendésishme né bashképunimin ndérkombétar pér
EZHQ); nxitjen dhe koordinimin e aktiviteteve ndérkombétare pér ndérgjegjésimin pér
ZHQ; s dhe nxitjen e shkémbimit té pérvojave.

69. Pér té siguruar geverige dhe komunikim efektiv ragjonal, éshté i nevojshém
caktimi i personave té kontaktit pér EZHQ né té gjitha shtetet anétare t&¢ UNECE dhe
né organizatat ndérkombétare pérkatése. Pér té ndjekur zbatimin e Strategjisé duhet té
ngrihet njé komitet drejtues, i pérbéré nga pérfagésues té sektoréve té edukimit dhe
mjedisit (ose sektoréve té tjeré té lidhur me to). Proces “Mjedisi pér Evropén” duhet
té pérdoret si njé platformé né bashképunimin rgona pé EZHQ dhe Komisioni i
UNECE pér Politikat Mjedisore do té jeté njé institucion vierésues i ecurisé sé
zbatimit té Strategjisg, né pérputhje me programin e punés sé Komisionit.

70. Né konferencat e tyre “Mjedisi pé& Evropén”, ministrat mund té shprehin interesin
té diskutojné pér ecuriné e zbatimit té strategjisg, té bazuar né raportet kombétare dhe
raporte té tjera té lidhura me té. Gjithashtu, Vlerésimet e Performancés Mjedisore jané
njé vlerésim té pérpjekjeve té vendit né drejtim té EZHQ.

4. Rolet dhe Pér gjegjésité

71. Qeverité duhet té luginé njé rol aktiv né pérkrahjen dhe lehtésimin e zbatimit té
strategjisé né vendet e tyre. Ato duhet té vierésojné dhe ndjekin rregullisht zbatimin
né té gjithanivelet e geveriges.

72. Autoritetet vendore té edukimit dhe institucionet e edukimit formal duhet té
marrin pérgjegjés pér zbatimin e kérkesave té Strategjisé dhe monitorimit té sg.

73. Aktorét vendoré té késg fushe, duke pérfshiré autoritetet vendore, sektorét e
edukimit dhe té kérkimit shkencor, sektorin e shéndetésisé, sektorin privat, transportin
dhe bujgésing, bashkimet dhe sindikatat e punés, shtypin, organizatat jofitimprurése,
komunitetet e ndryshme, popullsiné vendase dhe organizatat ndérkombétare duhen
ftuar pér té paragitur prioritetet e tyre dhe té€ marrin pérsipér pérgjegjési pér zbatimin
dhe ndjekjen e Strategjisé.

5. Céshtjet financiare

2! shihni gjithashtu Plani i Zbatimit; Samiti Botéror pér Zhvillimin e Qéndrueshém.
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74. Sigurimi i mjeteve té nevojshme financiare pér zbatimin e strategjisé éshté njé
parakusht i réndésishém pér suksesin e sg. Pér té vlerésuar me kujdes koston e
veprimeve té planifikuara pér zbatim, té nevojshme pér té arritur objektivat e
strategjisé dhe arritjen e rezultateve té pritshme té kétij investimi, éshté e réndésishme
té kuptohet vlera e edukimit né paragitjen pér shogéring, té parimeve dhe praktikave
té ZHQ. Edukimi duhet paré si njé investim i réndésishém pér té ardhmen.

75. Né pérgjithési, kostoja e zbatimit té strategjisé duhet té pércaktohet nga secili
vend. Si rezultat, geverité duhet sigurojné burimet e nevojshme pér kété qgéllim.
Shumé nga planet e propozuara duhet té béhen pjesé e punés pér zhvillimin e sektorit
té edukimit. Disa pref masave mund té zbatohen mé lehtésisht pérmes projekteve
nénrgjonae osergonae.

76. Qeverité duhet té marrin né konsideraté buxhetin dhe instrumentat ekonomike pér
té financuar EZHQ né té gjitha format e edukimit, duke pérfshiré futjen e dhénies sé
bursave dhe ngritjen e kapaciteteve né institucionet e edukimit pér EZHQ. Duhen béré
pérpjekje pér té pérfshiré komponentét e EZHQ né programet ekzistuese dypaléshe
dhe shumépaléshe. Duhet krijuar dhe nxitur partneriteti pér té kérkuar mbéshtetje,
duke pérfshiré edhe kontributet materiale prej agjencive donatore ndérkombétare dhe
sektori privat. Né hapat e para té zbatimit té strategjisé, éshté e nevojshme dhe e
réndésishme ndihma financiare pér té nisur procesin, sidomos pér vendet e Kaukazit,
Azisé Qendrore, Evropés Lindore dhe Evropés Juglindore.

6. Vlerésimi dhe afatet kohore

77. Pér té vlerésuar zbatimin e strategjisé duhen vendosur afate kohore dhe treguesit e
edukimit dhe rezultatet e studimit té kryera. Paragitja dhe futja e EZHQ né té gjitha
format dhe nivelet e edukimit éshté njé proces i gjaté ku rezultatet mund té merren
vetém pas njé periudhe té gjaté kohore.

78. Zbatimi i Strategjisé duhet paré si njé proces i vazhdueshém. Sidoqofté pér té
vlerésuar ecuriné e zbatimit té saj propozohen tre faza:

Faza |l (nga 2007): vendosja e bazave té forta pér té nisur zbatimin, rekomandohet gé
cdo vend duhet té pércaktojé se ¢faré éshté duke béré dhe nése kjo éshté e vliefshme
pér té mbéshtetur strategjingé. Kjo mund té pérfshijé njé rishikim té rregulloreve
ekzistuese, strukturave operative dhe ligjore, mekanizmave financiare, aktiviteteve
edukative si dhe pércaktimin e pengesave apo problemeve.

Duhen marré né konsideraté masat korrigjuese pér té kapércyer pikat e dobéta s dhe
duhet hartuar plani kombétar i zbatimit té strategjisé. Pé&r zbatimin e EZHQ duhet
zhvilluar metodat e vlerésimit dhe treguesit e zbatimit, né vecanti ata cilésoré. Né
konferencén e tyre” Mjedisi pé& Evropén”’, ministrat mund té paragesin detyrimet e
tyre ndg strategjisé, té theksojné sukseset, shkémbejné mendime dhe diskutojné mbi
céshtjet né kané lidhje me strategjiné e tyre kombétare.

Faza Il (nga 2010): zbatimi i kérkesave té strategjisé duhet béré né ményrén e duhur
dhe duke zgjedhur rrugén e duhur. Pér kété, vendet duhet té rishikojné ecuriné e béré
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né zbatimin e Strategjive kombétare dhe rishikimin e tyre né rast se éshté e
nevojshme.

Fazalll (nga 2015 etutje): Vendet duhet té€ kené kryer njé zbatim té ndjeshém té késgj
staretgjie.

79. Pér té ndihmuar né procesin e vlerésimit té Strategjisé sipas veprimeve té kryera
duhen marré parasysh shumé ¢éshtje. Kétu pérfshihen shembujt e méposhtém:
pércaktimi i drejtuesve dhe koordinatoréve gé do té drejtojné zbatimin e strategjisé;
hartimi dhe funksionimi i rregulloreve, strukturave operative dhe kuadrit ligjor gé do
té mbéshtetin strategjing vendosja e bashképunimit dhe partneritetit ndérgeveritar dhe
ndérmjet shumé aktoréve té interesuar; lidhja me kurrikulén ekzistuese formale dhe
programet mésimore; tranimi fillestar dhe i vazhdueshém rreth ¢éshtjeve gé lidhen
me ZHQ vecanérisht pér edukatorét; materiaet dhe mjetet pér EZHQ; kérkime dhe
zhvillim né EZHQ; zhvillimi i edukimit formal dhe joformal; pérfshirjen e mediave
dhe ndikimi tek nxénésit.

Shénim.
Pé informacion té métejshém jané té vlefshém dy dokumenta bazé: njéri rreth
proceseve ndérkombétare té edukimit pér zhvillimin e géndrueshém né té shkuarén
dhe ata ekzistues (CEP/AC.13/2004/8/Add.1) dhe njé tjetér pér té sgaruar termat e
pérdorur né kété strategji, (CEP/AC.13/2004/8/Add.2).
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